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! santé - prévoyance - retraite

PREVOYANCE COLLECTIVE

Protégez vos salariés face
aux aléas de la vie

Activance Prévoyance Standard, une solution simple et
accessible pour renforcer la protection financiére de vos
équipes.

UNE PROTECTION ESSENTIELLE

Un arrét de travail, une invalidité ou un déces peuvent fragiliser I'¢quilibre financier d'un salarié et de

ses proches.

La prévoyance collective compléte les prestations des régimes obligatoires, selon les garanties

prévues au contrat.

Les 3 risques couverts

O Arrét de travail a Invalidité

Des indemnités journaliéres Une rente peut contribuer &
peuvent compléter les compenser la perte de revenus
prestations versées en cas lorsque la capacité de travail est
d'incapacité temporaire de durablement réduite.

travail.

Une offre pensée pour les entreprises de moins de 50 salariés

Une mise en place rapide, sous réserve des critéres d'éligibilité et des conditions du contrat.

Un capital et, selon les options
souscrites, des rentes peuvent
soutenir financierement les
proches du salarié.
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L'essentiel de I'offre

Une solution clé en main, modulable selon les besoins de votre entreprise.

Des garanties essentielles

Incapacité de travail

Indemnités journaliéres en complément des prestations du régime obligatoire.

Invalidité

Versement d'une rente selon la catégorie ou le taux d'invalidité prévu au contrat.

Capital décés et garanties pouvant aider les proches & faire face aux conséquences financieres.

Des garanties complémentaires selon vos besoins

Certaines garanties, non systématiquement incluses, peuvent compléter la couverture selon les options souscrites : capital
en cas de décés ou d’invalidité absolue et définitive en cas d’accident, capital en cas de décés simultané du conjoint,
rente éducation ou aide au financement des obséques. Pour certaines conventions collectives, un capital peut également

étre prévu en cas de décés postérieur du conjoint.

Les + de la solution

. Clé en main

Un espace RH pour piloter facilement votre contrat :

déclarations, suivi des prestations...

. Assistance prévoyance incluse

Un accompagnement des salariés et de leurs
proches au quotidien.

. Modulable

Des garanties complémentaires peuvent renforcer
la couverture.

. Souscription simplifiée

Des démarches pour rester accessibles & toutes
les tailles d’'entreprises.

Sous réserve des conditions d'adhésion, des criteres d'éligibilité et des garanties prévues au contrat.
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